[bookmark: _GoBack]1.Планирование мероприятий по охране труда на 2023 год.
План мероприятий по охране труда и улучшению условий труда работников учреждения включает в себя такие разделы как: мероприятий по нормативному обеспечению; проведение контроля за соблюдением законодательства по охране труда; санитарно- гигиенические и лечебно- профилактические мероприятия; обучение по вопросам охраны труда; информационное обеспечение деятельности.
2.Результаты проверки знаний по вопросам охраны труда среди подлежащих проверки знаний. Проведение учений и семинаров за 12 месяцев 2022 года.
Было проведено заседаний комиссии для проверки знаний по вопросам охраны труда учреждения 12, работники прошедшие проверку знаний по вопросам охраны труда в учреждении 40 человек.
 За 12 месяцев 2022 года проведено 11 семинаров, 3 практических занятия:
Семинары:
1.«Производственный травматизм» протокол от 21.02.2022г. №1;
2.«Пожары. Причины возникновения и виды пожаров» протокол от  15.03.2022 №2.
3.«Соблюдения противопожарного режима в учреждениях» протокол от 28.03.2022г. №3.
4. «Меры безопасности» протокол от 29.03.2022г. №4.
5. «Охрана труда и техника безопасности» от 20.04.2022 г. № 5.
6.Формирования позитивной культуры охраны труда через поддержку и продвижение концепции «Нулевого травматизма» от 25.04.2022 №6.
7. Правила применения средств индивидуальной защиты. 
Прохождения медицинских осмотров от 06.06.2022г.№7.
8. Первая помощь при тепловых ударах от 12.08.2022г. №8.
9. «Суицид: причины, профилактика» от 19.09.2022 №9.
10. «Сведения о пожарах и их последствиях за истекший период 2022 года в Гомельской области» протокол от 22.09.2022 № 10.
11.«Неделя нулевого травматизма», правила концепции «Нулевого травматизма» от 11.10.2022 г. №11.
Практические учения:
1.Тренировочные учения по эксплуатации людей на случай возникновения пожара в учреждении, справка от 28.03.2022г.
2.«Эвакуация людей на случай возникновения пожара», справка от 22.09.2022г.
[bookmark: YANDEX_2]3.Практическое занятие по оказанию первой медицинской помощи в государственном учреждении «Ветковский районный центр гигиены и эпидемиологии» от 13.10.2022г.

3.Оформление списков профессий работающих, подлежащих периодическим медосмотрам на 2023 год.
Списочный состав работников на конец отчетного года составляет 33 человека, из них с вредными и (или) опасными условиями труда 6. Работники занятые в условиях с вредными и (или) опасными условиями труда в обязательном порядке прошли периодический медицинский осмотр за 2022год. Сформированы и поданы списки на прохождение периодического медицинского осмотра на 2023 год. 
4.Контроль выполнения предписаний выданных за 2022 год.
Все нарушения выдаваемые ранее, были устранены в поставленный срок. 
С проведением контрольных мероприятий с инспектором по охране труда. 
5.Обсуждение дисциплинарных вопросов. Оценка трудовой дисциплины Комиссии продолжить работу в данном направлении. С начала 2022 г. дисциплинарные взыскания в виде замечания, применялись относительно неисполнения трудовых функций. Фактов нахождения работников в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, не было. Меры дисциплинарного воздействия вплоть до увольнения, с руководителем структурных подразделений, а также к работникам, не применялись.
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